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Szanowni Paristwo

W nawigzaniu do przestanej droga elektroniczng korespondencji, tj. pisma z dnia 25
lipca 2018 r. (znak WUPX/2.2/0724/87/2018) Wojewoddzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu,
przekazanego przez Zwiazek Wojewodztw RP w dn. 27 lipca 2018 r. w sprawie projektu
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgcego rozporzqdzenie
W sprawie podklas dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), w ktorych
wydawane sq zezwolenia na praceg sezonowq cudzoziemca, po konsultacji z wlasciwym
w tym zakresie Ministrem Rolnictwa i Rozwoju Wsi, uprzejmie informuje, iz nie jest zasadne
wylaczenie z rozporzadzenia w catosci tych podklas PKD, w ktorych prace catoroczne
stanowig wigckszo$¢ dziatan wskazanych w opisie podklasy, gdyz:

1) mimo, ze prowadzenie niektorych dziatalno$ci ma charakter catoroczny, to sezonowo
moze wymagaé zwickszonych naktadow pracy i tylko okresowo wystepujacy brak rak
do pracy powoduje koniecznos¢ zatrudnienia cudzoziemcow. Negatywne stanowisko
zajmuje Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi wobec propozycji Wojewody
Lubuskiego, aby wylaczy¢ z rozporzadzenia wszystkie podklasy z grupy 01.4 Chow i
hodowla zwierzqgt,

2) wskazanie dziatania w opisie podklasy PKD nie odzwierciedla czestosci jego
wystepowania w warunkach polskich, zatem ,,przewazajgca” dziatalnos¢ w opisie nie
musi oznaczaé ,,przewazajacej” dziatalnosci w polskiej gospodarce.

Dzigkujac za przekazane uwagi wyrazam nadziej¢, ze wprowadzane rozwigzanie
umozliwi ciagla wspolprace z cudzoziemcami przez dluzszy okres w tych obszarach
dziatalnosci rolniczej, gdzie nie wystepuja sezonowe wahania zapotrzebowania na
pracownikow, a jednoczes$nie utrudnione jest pozyskanie do pracy obywateli polskich.
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Jednoczes$nie informuje, ze analizowana jest mozliwos¢ zmiany przepisOw
(w projektowanej ustawie o rynku pracy) w celu umozliwienia uzyskania zezwolenia na prace
(wydawanego przez wojewode na okres do 3 lat) takze w przypadku prowadzenia dziatalno$ci
wskazanych w ww. rozporzadzeniu, jesli uzasadnione jest catoroczne zapotrzebowanie
na prac¢ cudzoziemca.

Z powazaniem
Ewa Flaszynska
Dyrektor
Departamentu Rynku Pracy
/podpisano elektronicznie/

Do wiadomoSci:
Rafat Cieslik, rafal.cieslik@zwrp.pl
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu, wup@wup.poznan.pl
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